音乐学院实习指导教师安全责任协议书

为了加强安全防范、杜绝隐患、落实责任、确保实习安全工作的顺利进行，落实实习指导教师的工作责任，杜绝工作中玩忽职守、敷衍了事的失职行为的发生。按照学校实践中心的要求，本着分级管理，明确责任的原则，音乐学院与实习指导教师签订实习安全责任协议书。内容如下：

一、学院责任

1、学院负责检查、维护实习基地安全设施，预防和消除实习基地实践教学环境中存在的安全隐患。

2、每学年的工作计划和总结应有实习安全工作的内容并按计划实施。

3、学校要积极动员学校、实习基地和学生家长给学生购买学生组合保险。

4、明确教职员工各自的岗位职责及义务。

二、实习指导教师责任

1、明确在实习工作中，学生的人生安全第一重要。
2、学生实习管理教师是学生在实习时的安全工作责任人，安全工作实行教师包干的责任制和追究责任制。
3、实习指导教师教师要不断强化工作过程中的安全教育力度，并让学生服从于各用人单位的岗位安全规范。从思想上、技术上提高学生的安全意识和安全能力。对实习基地有不安全因素的工作类型，要主动与学院沟通，由学院与实习基地协商解决。
3、实习指导教师要巡视各实习小组，要切实注意学生的思想动态，及时向学校管理部门汇报情况。
4、实习指导教师要做好学生的考勤工作，有文字说明和记录。
5、实习指导教师必须把实习学生进行分组，确定组长及负责人，建立汇报制度，教育学生，发现问题及时向学校汇报。

6、重点做好学生思想工作，不能体罚、变相体罚、谩骂、驱赶学生。要关注学生行为，学生出现行为异常时，要及时询问、制止、防止发生意外情况。
7、学生无故不到实习单位，实习指导教师必须查清状况，酌情作出相应处理，原则上12小时内应查清楚，若12内小时情况不明应向学校领导汇报处理。
8、学生实习期间突发疾病，实习指导教师将情况反映到实习工作领导小组。学生实习期间如发生集体发病、中毒等突发事件，在送医院抢救的同时，要立即通知学校领导处理。
9、学生在实习期间发生与他人冲突事件，实习指导教师必须按有关规定作出对事件快速作出处理，并反馈回实习工作领导小组。
10、实习指导教师对学生进行安全教育并组织学生学习自救方法和自救措施，关注本班学生的思想动态，发现学生有不良动机，及时教育引导。
11、对于因工作疏忽而造成实习学生伤害的，要依据相关规定或法律追究其责任。
除上述内容外，教师必须同时遵守执行学校其它实习安全管理制度。
本协议经双方签字后生效。此协议一式两份，教师和学校各执一份。

院长（签字）：__________        20   年   月   日

责任教师（签字）：__________    20   年___月___日
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